
Taakomschrijving

Je maakt deel uit van een hecht team van de afdeling patrimonium. Als medewerker van de

herstellingsdienst sta je samen met jouw collega’s in voor de onderhouds- en

herstellingswerken aan onze woningen in regio Meetjesland. 

Word jij onze

nieuwe

collega?

Wat moet je hebben? 

Bij voorkeur enkele jaren werkervaring

Diploma middelbaar onderwijs  – affiniteit bouw

Rijbewijs B

Veel goesting om erin te vliegen!

Medewerker herstellingsdienst:

Elektricien

Wat moet je kunnen?

Controle en aanpassing van elektriciteitsinstallaties ter voorbereiding van keuring.

Interventies bij problemen met de elektriciteit. 

Bij vervanging van keukens en badkamers: plaatsen van elektrische leidingen. 

Verhuurklaar maken van woningen. 

Diverse onderhoudswerken zoals kleine herstellingen, opkuis... naargelang de eigen

talenten en vaardigheden. 

Wie zijn wij?

Woonmaatschappij Meetjesland staat in voor het beheren en ontwikkelen van een 3000-tal

betaalbare sociale woningen. 
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Wie zoeken we?

Je bent flexibel.

Je houdt van afwisseling.

Je bent punctueel, werkt gestructureerd en zelfstandig opdrachten af.

Je bent positief ingesteld, stressbestendig en helpt onze klanten graag verder.

Je bent een teamplayer en vindt het niet erg om binnen jouw afdeling en binnen de

organisatie bij te springen waar nodig in functie van een vlotte dienstverlening.
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Interesse? 

Bezorg ons je CV en motivatiebrief ten

laatste op 12 april. 

Tussentijds worden de reeds ontvangen

kandidaturen vergeleken en getoetst aan de

vacature. De, volgens ons, meest geschikte

kandidaten worden uitgenodigd voor een

kennismakend gesprek. 

 

Woonmaatschappij Meetjesland

 Gentsesteenweg 46

9900 Eeklo 

hrm@woonmee.be 

09 432 20 15

Natacha Beelaert, HRM 

Isabelle Verwilst, directeur

Wij bieden aan:

Een dynamische en ambitieuze werkplek waarbinnen vanuit vertrouwen wordt samengewerkt

Voltijds contract onbepaalde duur 

Diverse extralegale voordelen:

Extra vakantiedagen en feestdagen

Cafetariaplan

Groepsverzekering

Hospitalisatieverzekering

Maaltijdcheques

Verzekering gewaarborgd inkomen

Ecocheques

Wil jij jouw steentje bijdragen om

betaalbaar, kwalitatief en sociaal

wonen mogelijk te maken?

Interne begeleiding en opleiding waar

mogelijk of waar nodig

Vlotte bereikbaarheid, ook met openbaar

vervoer

Bestelwagens voor dienstverplaatsingen

Vaste werkuren
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